STEFANIA BATTAGLIA

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 2007- ad oggi - Politecnico di Milano - Servizio Career Service
Referente di Processo-Coordinatrice team Delivery

Responsabile delle attivita di progettazione e delivery delle campagne di Employer Branding e di Talent Acquisition delle aziende
partner che ricercano neolaureati e studenti. La produzione delle attivita consente alle aziende di soddisfare i propri obiettivi di
recruiting e di comunicazione e a studenti e laureati di conoscere ruoli e settori, garantendo un match professionale tra gli interlocutori
in ambito placement.

Gestione team delivery per erogazione e organizzazione del processo comunicativo e di erogazione di +350 eventi anno.
Consulenza alle aziende partner per progetti speciali di Employer Branding e per la progettazione dei format
formativi/ induction per gli studenti (Academy, Challenge, Tech Labs, Mentoring).

Avviamento e coordinamento di due spazi Assessment Center in Ateneo (Campus Leonardo e Campus Bovisa).
Fornmazione dei career advisor sui servizi da erogare a studenti e laureati, quali: I’orientamento ai settori aziendali e ai ruoli, la
consulenza per la costruzione degli strumenti di ricerca del lavoro, la progettazione e I’organizzazione di prove di assessment
di gruppo con referenti aziendali.

Impostazione di strumenti di data analysis dei servizi erogati.

Responsabile progetto Placement per Phd.

Coaching per i Dottori di Ricerca e assessment delle loro soft -skills. Raggiungimento di placement per oltre 1’85% delle
figure incontrate.

Creazione contenuti di tools di orientamento professionale in modalita e-learning sui temi: CV, canali di ricerca del lavoro,
colloquio di selezione. Impostazione videointerviste a referenti aziendali sui temi dell’inserimento lavorativo. Docenza sulle
tematiche di orientamento e sulle softskills.

2004 -2007 - Centro Formazione Professionale Vigorelli della Provincia di Milano.

Consulenza per attivita di formazione e orientamento. Project Manager . Docente. Responsabile delle attivita di
comunicazione estemna per il Centro di Formazione Professionale Vigorelli della Provincia Di Milano. Project Manager per il
CFP Vigorelli della Provincia di Milano all’interno di progetti finanziati e in ATS con partners pubblici e privati.
Responsabile attivita comunicative. Project manager per la realizzazione di progetti comunicativi del Centro. Coordinamento
di campagne comunicative riguardanti tutti i 6 CFP della Provincia di Milano, realizzazione filmati, partecipazione a eventi,
realizzazione materiale illustrativo. Organizzazione open-day.

2005 - 2007 -SSPAL - Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale sede della Lombardia

-Docente formatore e progettista percorsi formativi.
Docenza sulle soft-skills, progettazione e realizzazione di progetti formativi rivolti ai Segretari Comunali. Docenza sulle
tematiche manageriali rivolte ai Segretari Comunali all’interno del corso per “Direttori Generali”.

2002 - 2004 - SSPAL - Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale sede della Lombardia

Project manager, formatore. Progettazione e realizzazione di attivita di formazione on-line e di formazione integrata,
presenza-distanza, per lo sviluppo di Comunita di Pratica online.

Analisi del fabbisogno fonmativo Progettazione sulle tematiche manageriali rivolte ai Segretari Comunali e per il

corso per “Direttori Generali”. Docenza sulle tematiche manageriali rivolta ai dirigenti e alle posizioni organizzative degli
Enti Locali. Organizzazione di seminari e convegni tematici tecnico - amministrativi.



1995 - 2002

Societa di formazione e consulenza di Milano.

Responsabile settore formazione/orientamento. Responsabile della divisione e-learning. Gestione di un team di lavoro per
la promozione, progettazione e docenza di interventi formativi rivolti al mondo aziendale, alla pubblica amministrazione e al
settore scuola/universita. Docenza sui temi della comunicazione e sulle tecniche di vendita per aziende clienti.

Responsabile divisione e-learning con I’obiettivo di realizzare interventi formativi in modalita e-learning. Stesura
progetti formativi rivolti alle scuole e alle organizzazioni aziendali. Relatrice presso eventi per conto della societa
(presentazione ricerche di orientamento, metodologie di ricerca del lavoro e di presentazione di se stessi):

1999 “La formazione e 1’aggiornamento per I’autonomia: dall’analisi dei bisogni alla valutazione dei risultati” Provveditorato
agli Studi di Milano - Relazione”] Fabbisogni formativi della scuola dell’autonomia: presentazione dei risultati di una ricerca
condotta su 200 istituti.

INCARICHI

Gennaio 2007 - Dicembre 2007

Membro esterno del nucleo di valutazione del Comune di Motta Visconti (MI)

Tipo di incarico: valutazione posizioni organizzative. Supporto per la Direzione Generale nell’individuazione di criteri e
modalita per la valutazione dei progetti e il raggiungimento degli obiettivi.

1999- Membro nel “Nucleo provinciale di supporto tecnico-amministrativo all’autonomia”
per il Provveditorato agli Studi di Milano
Tipo di incarico: partecipazione a tavoli di lavoro per I’ impostazione di linee guida sull’autonomia Scolastica.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
1995 -Laurea in Filosofia- Universita degli Studi di Milano. Indirizzo logico-epistemologico - Votazione 110/110 e lode.
Tesi in Intelligenza Artificiale.

LINGUE STRANIERE

INGLESE: B2

FRANCESE: A2

CONOSCENZE INFORMATICHE

Pacchetto Office- Piattaforme di social collaboration (Teams, webex..), software per interazione della formazione online,
piattaforme di elearing.

PUBBLICAZIONI
1998/1999 Risposte ai lettori nelle rubriche sulla formazione e sull’orientamento all’interno degli inserti “Corriere Lavoro” e
“Corriere Scuola” del quotidiano “Corriere della Sera”.

Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento EU 679/2016.
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