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POLITECNICO
MILANO 1863

Dati Protocollo

N° Protocollo|Prot n.0129036 del 28/05/2024 (2024-PoliCle-0129036)

Data|28/05/2024

Repertorio|Decreti 6415/2024

SGPTA - LABOR RELATIONS AND CAREER - TECHNICAL AND
UOR-RPA|ADMINISTRATIVE STAFF - Servizio gestione personale tecnico
amministrativo

RPA 288587 - GALMUZZI PAOLO ENRICO

Firmatario|112973 - MORONI ALESSANDRA

Dati Provvedimento

1d|186918

DD approvazione atti mobilita Mobilita, proto 0091119 del 16.04.2024, per la
copertura di n. 1 posto di Dirigente di Il Fascia, a tempo indeterminato e
Oggetto|pieno, con assegnazione di primo incarico all’Area Ricerca, Innovazione e
Rapporti con le Imprese del Politecnico di Milano — codice PM /

2024 PTA Tl DIR_ARES 3.
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LA DIRIGENTE

DELL’AREA RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE

VISTO

CONSTATATO
CONSTATATO

CONSTATATO

VISTI

I’Avviso di mobilita compartimentale e intercompartimentale —
protocollo 0091119 del 16.04.2024 — ai sensi dell’art. 30 del D.
Lgs.165/2001, dell’art. 28 del C.C.N.L. relativo al personale dell’Area
VII della Dirigenza “Universita e Istituzioni ed Enti di Ricerca e
Sperimentazione” del 05/03/2008, cosi come integrato dal C.C.N.L. del
28/07/2010, nonché del C.C.N.L. relativo al personale dell’Area
“Istruzione e Ricerca - Triennio 2016-2018” del 08/07/2019, per la
copertura di n. 1 posto di Dirigente di II Fascia, a tempo indeterminato
e pieno, con assegnazione di primo incarico all’Area Ricerca,
Innovazione e Rapporti con le Imprese del Politecnico di Milano —
codice PM /2024 PTA TI DIR ARES 3.

che, per la suddetta posizione sono pervenute n. 3 candidature;

che, le suddette candidature sono state favorevolmente giudicate nel
corso del procedimento di valutazione dei curricula vitae, “Sezione n. 5
— Svolgimento della selezione” dell’ Avviso di mobilita del Politecnico di
Milano, D.D. protocollo 0091119 del 16.04.2024;

che 1 candidati ritenuti idonei, in seguito alla valutazione del curriculum
vitae, sono stati convocati con determina dirigenziale protocollo
0123821 del 22.05.2024 per un colloquio, avente come obiettivo la
verifica del grado di possesso delle conoscenze, competenze e capacita
richieste per il profilo, anche in termini di attitudine e motivazione;

gli esiti dei colloqui di mobilita;

DECRETA

che la procedura di mobilita compartimentale e intercompartimentale, per la posizione bandita
con Avviso di mobilita protocollo 0091119 del 16.04.2024 — ai sensi dell’art. 30 del D.
Lgs.165/2001, dell’art. 28 del C.C.N.L. relativo al personale dell’Area VII della Dirigenza
“Universita e Istituzioni ed Enti di Ricerca e Sperimentazione” del 05/03/2008, cosi come
integrato dal C.C.N.L. del 28/07/2010, nonché¢ del C.C.N.L. relativo al personale dell’Area
“Istruzione e Ricerca - Triennio 2016-2018” del 08/07/2019, per la copertura di n. 1 posto di
Dirigente di II Fascia, a tempo indeterminato e pieno, con assegnazione di primo incarico
all’Area Ricerca, Innovazione e Rapporti con le Imprese del Politecnico di Milano — codice
PM / 2024 PTA TI DIR _ARES 3 si conclude con il seguente esito, essendo, dichiarato
vincitore della selezione, sotto condizione dell’accertamento dei requisiti prescritti:

COGNOME E NOME

Dott.ssa Fulci Laura

La DIRIGENTE

Dell’Area Risorse Umane e Organizzazione
Dott.ssa Alessandra Moroni

(f.to Dott.ssa Alessandra Moroni)
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